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SERVICIO REGIONAL DE
RELACIONES LABORALES

SERLA

RESULTADO PROCESO DE SELECCION PARA LA COBERTURA TEMPORAL DE
UNA PLAZA VACANTE DE ADMINISTRATIVO Y DE UNA LISTA DE RESERVA
EN LA FUNDACION DEL SERVICIO REGIONAL DE RELACIONES LABORALES

DE CASTILLA Y LEON

A la vista de la calificacién obtenida tras la correccién del ejercicio escrito realizado el pasado 28 de
abril de 2022, para la cobertura temporal de una plaza vacante de Administrativo y de una lista de
reserva en la Fundacién del Servicio Regional de Relaciones Laborales de Castilla y Leén, y la otorgada
en funcién de la entrevista personal, el Comité de Seleccién considera que, el aspirante con la mejor
puntuacién y, por tanto, seleccionado es:

Rosa Maria Velasco Granado

Asimismo, el Comité de Selecciéon considera que la lista de reserva ha de estar integrada por los
siguientes aspirantes, ordenados conforme a la puntuacién obtenida en las pruebas de seleccién:

1-
2.
3.
4.
5.
6-
7.
8-
9.

10-
11-
12-

David Martinez Garcia

M? Angeles Mateo Brufia
Ester Calvo Rodriguez
Elena Conde Pelaz

Natalia Salamanca Gutiérrez
Angel Rosell Gallego

Maria Nuria Gonzalo Garcia
Israel Vaca Escudero
Cristina Ocafia Herrera
Cristina Recio Blanco

Sara Valmala Gutiérrez
Matfa del Carmen Bermejo Manrique

Valladolid, a 11 de mayo de 2022



